
Salute, Infortunio, Malattia professionale 
 

Salute 

Stato di completo benessere fisico, mentale e sociale, non consistente solo in un'assenza di malattia o 
d'infermità (Organizzazione Mondiale della Sanità). 

«Modello di organizzazione e di gestione»: modello organizzativo e gestionale per la definizione e 
l'attuazione di una politica aziendale per la salute e sicurezza, idoneo a tutelare la salute sul lavoro. 

 

 

Infortunio 

Evento traumatico avvenuto per la concomitanza di questi tre fattori: 

a) avvenuto in occasione di lavoro (collegamento fra l’attività lavorativa e l’incidente); 
b) avvenuto per causa violenta (aggressione che dall’esterno danneggi l’integrità psico-fisica); 
c) che abbia causato una o più lesioni (lieve, grave o mortale). 

Infortunio durante il lavoro: infortunio occorso all'interno delle pertinenze del luogo di lavoro. 

Infortunio in itinere: infortunio occorso fuori dalle pertinenze del luogo di lavoro, ma durante il tragitto che 
il lavoratore compie per recarsi da casa al lavoro o viceversa. 

 

 

Malattia professionale 

Malattia contratta nell’esercizio della lavorazione a causa della lavorazione. 

Alterazione che colpisce un determinato organo del lavoratore addetto a lavorazione particolarmente nociva 
che comporta un contatto con sostanze e fattori ambientali pericolosi. 

Malattia aspecifica: insieme di malattie fisiche o psichiche non direttamente collegabili ad una causa 
determinata, ma riconducibili almeno in parte ad uno o più fattori presenti nell’ambiente di lavoro Es: 
Stanchezza Insonnia 
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